
玉溪市预算项目支出绩效自评表
项目名称： 新平县森林公安局业务装备经费及办公业务经费

主管部门： 新平彝族傣族自治县林业和草原局 实施单位： 新平彝族傣族自治县森林公安局

项目资金

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额        17.42         17.42               17.42            10.00             100.00                10.00 

其中：当年财政拨
款

                                                                                                        

项目年度目标情况

年初设定预期绩效目标 目标实际完成情况及差异原因分析

1.提高森林公安履职能力，充分发挥其维护林区和
谐稳定、保护林业改革发展、促进生态文明建设的
重要职能作用，维护2019年全年度的林区社会治安
稳定；2.2019年全年案件查办数量超过10起；3.案
件查处率超过85%；4.对来访群众进行的调查满意度
超过90%。

 1.据本单位内部统计显示2019年全年立案数量为103起，与指标值10起相比，超过目标值
的930%；2.案件查处率达92.23%，指标值为85%，超过目标值7.23%；3.对来访群众进行满
意度调查为95%，指标值为90%，超过目标值5%。总体来看，通过森林公安局全体人员的共
同努力，全面加大案件查办力度，努力提高办案效率，此项目的主要目标绩效全部超额完
成。  

项目评价等次 优 项目评价得分        100.00 

自评得分=执行栏得分+各项指标得分，指标明细部分分值总分90分，指标明细部分各项三
级指标由单位自行填写但每项指标不得大于 30分小于1分，总分等于90分。得分≥90分为”
优“，90分＞得分≥75分为“良”，75分＞得分≥60分为“中”，得分＜60分为“差”。

项目绩效指标 指标性质 指标值 度量单位 绩效指标完成情况 分值（≤90） 自评分（≤90） 未完成情况分析

              90                 90 

产出指标               50                 50 

数量指标               20                 20 

查处案件 >= 60 起 103起               20                 20 

质量指标               20                 20 

案件综合查处率 >= 85 % 0.9223               20                 20 

时效指标               10                 10 

维护林区社会治
安稳定

= 1 年 2019年               10                 10 

效益指标               30                 30 

社会效益指标               30                 30 

强化打击力度,维
护林区社会治安
稳定

>= 85 % 0.9223               30                 30 

满意度指标                                     

服务对象满意度
指标

                                    

受益群众满意度 >= 95 % 0.95               10                 10 
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    注：按《新平县财政局关于开展预算部门2019年度预算资金绩效自评工作的通知》附件 7.《政策和项目
绩效相关表格填报说明》第四项：“项目支出金额大于50万元的填写该报告，小于50万元的不需要填写。”
资金未达到50万元，所以没有填写自评报告。


