
玉溪市预算项目支出绩效自评表
项目名称： 新平县人民医院改扩建项目指挥部工作经费

主管部门： 新平彝族傣族自治县人民医院改扩建项目指挥部 实施单位： 新平彝族傣族自治县人民医院改扩建项目指挥部

项目资金

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额        50.00         50.00               21.69            10.00              43.38                                    4.34 

其中：当年财政拨
款

                                                                                                                           

项目年度目标情况

年初设定预期绩效目标 目标实际完成情况及差异原因分析

项目前期需要完成可行性研究报告 、环璄影响评估
报告、水土保、设计招标、地质钻探勘察、施工栏
标价审计、建设招标公告文件审查等，需取得综合
大楼建设项目初步设计批复、防空地下室建设设计
方案批复、综合大楼建设项目勘察报告审查 、建筑
工程抗震设防专项审查批准书 ，最后预计需完成134
户征收补偿工作。  

已按照流程全面开展县人民医院改扩建项目 ，已基本完成拆迁补偿工作，拆迁户共134户，已完成133户的拆迁补
偿工作，至今仅剩1户未签约未搬迁，下一步需采取法律措施强制执行搬迁 。

项目评价等次 良 项目评价得分         84.34 

自评得分=执行栏得分+各项指标得分，指标明细部分分值总分90分，指标明细部分各项三级指标由单位自行填写
但每项指标不得大于30分小于1分，总分等于90分。得分≥90分为”优“，90分＞得分≥75分为“良”，75分＞
得分≥60分为“中”，得分＜60分为“差”。

项目绩效指标 指标性质 指标值 度量单位 绩效指标完成情况 分值（≤90） 自评分（≤90） 未完成情况分析

              90                 80 

产出指标               60                 54 

数量指标               60                 54 

完成时间 =
2019年12月前
完成项目

年
完成133户搬迁工作，
剩余1户未完成。

              10                  8 尚有1户钉子户未签约未搬迁未补偿拆迁款 。

金额 <= 50 万元 支出21.69万元               15                 13 
因尚有1户未签约未搬迁未补偿拆迁款及其他
后续相关工作，工作未完全完成，工作经费
还有结余还需开支。

完成搬迁户数 = 134 户 133户               35                 33 
尚有1户未签约未搬迁未补偿拆迁款 。由于该
户不同意拆迁补偿，之后又过了合同有效
期，直到今日未签约未搬迁。

效益指标               15                 13 

社会效益指标               15                 13 

医疗保障需求 =
基本满足县域
内广大人民群
众就医需求

%
前期、中期、后期工
作基本完成，后续工
作及1户未完成签约。

              15                 13 

一是由于改扩建项目建设资金投入较大 ，虽
然改扩建项目进入国家ppp库，但因运营周期

长达27年，以及省级卫生补短板项目和第四
期专项债券发行项目资金未到位 ，导致社会
资本方和施工单位选定工作一直未得到落实
。二是项目为原址改扩建，形成了一边拆、
一边建的现象，导致施工难度较大。三是医
院大门西侧还有1户房屋及土地未征收。因
此，还不能完全满足县域内广大人民群众就
医需求。

满意度指标               15                 13 

服务对象满意度
指标

              15                 13 

提高群众就医体
验

= 是 % 是               15                 13 



项目支出绩效自评报告

一、项目基本情况

（一）项目基本情况
新平县人民医院改扩建项目拆迁户共134户，资金到位6028万元，已完成133户拆迁补偿工作，剩余1户
未签约未搬迁未补偿拆迁款。     

（二）项目绩效目标的设
立情况

项目计划投资6亿元，完成建筑面积10.6万平方米的建设，床位规模达500张，建成住院综合大楼建设
及门诊医技楼改造、传染病科楼改造、新建医疗服务综合楼及相应配套功能用房，进一步提高群众就
医体验，满足县域内广大人民群众就医需求。项目前期计划于2019年3月31日完成134户的拆迁搬户工
作。     

（三）项目支出情况
2019年收到财政拨入开展项目日常工作经费50万元，主要用于日常办公开支21.69万元，结余28.31万
元，后续工作及相关工作仍在开展，结余资金还需用于日常办公开支。     

（四）项目管理实施情况

2018年12月14日召开县人民医院改扩建项目工作动员会，根据新办函〔2018〕26号文件成立了新平县
人民医院指挥部，并成立工作领导小组，制定了相关实施及计划，也下设综合协调组、群众工作组、
政策法规及征收工作组、资金保障及兑付组、矛盾纠纷调解组、规划设计组六个专项工作组积极开展
了拆迁补偿工作。项目目前已基本完成拆迁补偿工作，拆迁户共134户，已完成133户的拆迁补偿工
作，至今仅剩1户未签约未搬迁。     

二、绩效自评工作情况

（一）绩效自评的目的
通过对项目的绩效评价，有效对项目的建设、推进、资金使用监督，确保项目按质、按量、按时的完
成提供保障机制。进一步提高财政资金使用效率和安全性，项目的建成进行科学有效的评价。同时通
过开展拆迁补偿工作，总结经验查找不足。     

（二）自评指标体系
建立了“完成搬迁数”、“金额”、“完成时间”、“医疗保障需求”、“群众就医体验得到提高”5
个指标体系。     

（三）自评
组织过程

1.前期准备

由李美艳同志领导组织了普华蓉、刘坚、刘家会、赵应艰、方增强、吴云福、杨杰、李学军、王海、
方艺霖、方杰、徐琼英等人成立自评小组，建立了“完成搬迁数”、“金额”、“完成时间”、“医
疗保障需求”、“群众就医体验得到提高”5个自评指标体系，会议安排由王海、方艺霖、方杰等工作
人员进行资料收集并整合。     

2.组织实施

根据年初设立继续目标，在规定时间内基本完成拆迁补偿工作，仅仅剩余1户未完成签约及补偿工作和
其他手续工作，由于改扩建项目建设资金投入较大，虽然改扩建项目进入国家ppp库，但因运营周期长
达27年，以及省级卫生补短板项目和第四期专项债券发行项目资金未到位，导致社会资本方和施工单
位选定工作一直未得到落实；该项目为原址改扩建，形成了一边拆、一边建的现象，导致施工难度较
大；因此，还不能完全满足县域内广大人民群众就医需求。项目绩效评价实施步骤: (1)召集评价专家
组开座谈会，听取该项目情况介绍。(2) 收集核查资料。收集该项目相关政策文件、资金拨付明细等
资料；核查相关制度是否完善，资金分配、拨付是否合规，手续是否齐全，是否存在挤占、截留、挪
用等情况。(3)得出评价结论，形成绩效评价报告。     

三、评价情况分析及综合评价结论

项目的建设是解决医疗需求与资源配置相矛盾的重要发展机遇，项目建成后有利于提高医疗服务水
平，解决群众看病难等就医问题。项目建设有利于医院改革创新、整合资源，提高医院就医环境的需
求，为做大、做优、做强优质医院提供良好的契机，同时也为医护人员和广大群众提供良好的就医环
境。     

四、存在的问题和整改情况 到目前为止，医院大门西侧还有1户房屋及土地未征收，下一步要采取法律措施强制搬迁。     

五、绩效自评结果应用
建立有效的评价机制，确保项目的建设推进，作为今后运用的指导。通过运用不断完成绩效机制的建
设。     

六、主要经验及做法 1、加强组织领导、协调。2、上下联动、行成合力，有利于项目的推进。     

七、其他需说明的情况 由于1户钉子户不同意拆迁补偿，之后又过了合同有效期，直到今日未签约未搬迁。     

注：预算资金大于或等于50万元以上的项目需按上述要求报送自评报告，金额小于50万元的项目不需报自评报告，只需填报自评概况表和
自评表、对下转移支付明细表。


