
新平县退役军人事务局2021年预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

项目名称：乡镇街道退役军人服务站政府购买工作人员补助经费。

二、立项依据

（一）玉退役军发〔2020〕16号关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知。

（二）玉发〔2020〕6号中共玉溪市委 玉溪市人民政府  玉溪军分区  关于印发《玉溪市加强新时代退役军人工作实施方案》的通知（此件涉密）。

（三）玉人社〔2019〕115号关于印发《玉溪市市级机关事业单位编外用工管理办法（试行）》的通知。
（四）新平县退役军人事务局公开招聘劳务派遣工作人员方案。

三、项目实施单位

项目实施单位：新平彝族傣族自治县退役军人事务局。

四、项目基本概况

新平县退役军人事务局根据玉退役军发〔2020〕16号《关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知》制定了新平县退役军人服务站实施方案和新平县退役军人事务局公开招聘劳务派遣工作人员方案，聘用编外人员12名，每个乡镇街道各1名。2021年预算资金为38.16万元，资金由市县承担，其中市级资金为17.64万元，县级为20.52万元。
五、项目实施内容

为认真贯彻落实好《中共玉溪市委 玉溪市人民政府 玉溪军分区关于印发玉溪市加强新时代退役军人工作实施方案的通知》以及玉退役军发〔2020〕16号《关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知》等相关文件精神，按照“有机构、有编制、有人员、有经费、有保障”的要求，建强市县乡村四级退役军人服务体系。乡镇（街道）退役军人服务站至少有1名专职人员，并配备1名政府购买工作人员，新平县退役军人事务局制定了新平县退役军人服务站实施方案和新平县退役军人事务局公开招聘劳务派遣工作人员方案，聘用编外人员12名，每个乡镇街道各1名，每月支付劳务费。
六、资金安排情况

聘用编外人员12名，政府购买标准（管理辅助人员2850元/人/月），资金由市县承担，2021年县级项目预算资金为20.52万元，1425*12*12=205200元。
七、项目实施计划

根据玉退役军发〔2020〕16号《关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知》制定了新平县退役军人服务站实施方案和新平县退役军人事务局公开招聘劳务派遣工作人员方案，聘用编外人员12名，每个乡镇街道各1名。新平县退役军人事务局做好用工签约，按实际上岗数做好预算，报市退役军人事务局、市财政局和县财政局，市财政局和县财政局根据实际人数及补助金额进行经费下拨，按月支付。
八、项目实施成效

落实上级文件精神，积极争取上级资金支持，着力保障和改善民生。按规定的补助标准，结合上级安排的资金统筹使用，及时将资金发放到位，并加强资金管理，专款专用，切实加快预算执行进度。树立大局意识、增强项目实施单位、实施主体的责任感、紧迫感、使命感。此项目为了建立健全、乡、村三级贯通的退役军人服务保障体系实现全覆盖，实现“有机构、有编制、有人员、有经费、有场所、有保障”的六有目标，充实基层工作力量而制定的。为真正把退役军人服务站建设成为“退役军人之家”，解决退役军人政策落实、服务保障“最后一公里”问题。通过发放乡镇（街道）退役军人服务站政府购买人员工资，充实基层工作力量，建立健全、乡、村三级贯通的退役军人服务保障体系。
